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Technicien de maintenance 
 
Description du poste 
 
Sous l’autorité du Coordonnateur de la maintenance, l’employé1 est responsable de réaliser les 
diverses activités de maintenance et d’étalonnage des équipements. Plus spécifiquement, les 
tâches et responsabilités de l’employé seront les suivantes : 
 

• Assurer l’entretien et l’étalonnage complets d’équipements de fabrication et de 
laboratoire selon des procédures établies; 

• Faire divers entretiens mineurs reliés aux infrastructures; 
• Rédiger des rapports d’entretien et d’étalonnage selon des critères spécifiques; 
• Assembler des équipements et montages de tests; 
• Rédiger et réviser des procédures d’entretien et d’étalonnage; 
• Participer à la coordination des entretiens et étalonnages des équipements; 
• Participer à l’amélioration continue des procédés d’entretien et d’étalonnage; 
• Participer à la gestion des inventaires des équipements et des pièces de rechange; 
• Répondre aux demandes des clients internes en lien avec l’entretien et l’aménagement 

des aires de travail. 
 
Connaissances requises 
 
Spécialisations techniques 
 

1 Essentiel Excellentes connaissances techniques en instrumentation, mesure et 
étalonnage 

2 Important Expérience de travail dans un environnement dont le système qualité est 
conforme à la norme ISO13485 ou ISO9001 

3 Important Expérience en assemblage et montage de composantes électroniques, câbles, 
connecteurs et harnais 

 
Critères généraux 

 
1 Essentiel Diplôme d’études collégiales dans un domaine technique pertinent 

(électronique, mécanique, médical, biologie, chimie) 
2 Essentiel Maîtrise de l’anglais et du français parlé et écrit et rédaction soignée 
3 Essentiel Capacité d’analyse, de synthèse et de résolution de problèmes 
4 Essentiel Excellent sens de l’organisation 
5 Important Capacité à travailler en équipe 

 

                                                 
1 La forme masculine vise uniquement à alléger le texte. 


